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NNNs kursplan 2012

Uke Kurstype

4 Faglig Grunnkurs Trinn 1 26

9 Faglig Grunnkurs Trinn 2 26
13 Faglig Grunnkurs Trinn 1 26
19 Faglig Grunnkurs Trinn 1 26
23 Forhandlingsteknikk 26
34 Faglig Grunnkurs Trinn 1 26
39 Faglig Grunnkurs Trinn 2 26
43 Ungdomskonferanse (sgn — ons) 26
45 Temakonferanse 35
48 Forhandlingsteknikk 26

Alle kurs avholdes pa Sermarka.

Faglig grunnkurs trinn 1

Kursets malsetting er & vekke interessen for fagforenings-/
klubbarbeid, og er et godt startpunkt for nye tillitsvalgte
og vare medlemmer. Kurset skal styrke kunnskapen om
rettigheter og plikter, samt sette fokus pa ansvar og
roller for vare medlemmer.

Kurset tar opp: Historie/ideologi, forbundets/LOs opp-
bygging, organisasjonskunnskap, tariff/overenskomstens
oppbygging og generell innfering i Hovedavtalen og
Arbeidsmiljgloven.

Hvem kan delta?

Det forutsettes ingen krav til forkunnskaper, kun ett
ars medlemskap i NNN, helst tillitsvalgte, ellers kan
alle medlemmer som er interessert i fagforenings-/
klubbarbeid soke.

Faglig grunnkurs trinn 2

Faglig grunnkurs trinn 2, er rettet mot medlemmer
som gnsker fordypning i lov og avtaler.

Kursinnhold: Fordypning i Hovedavtalen og Arbeids-
miljeloven, Ferieloven og tariffpolitikk/tvistelgsninger
og generell innfering i forhandlingsteknikk.

Hvem kan delta?
Det forutsettes at sgkere har gjennomfert Faglig grunnkurs
trinn 1.

AQOFs MoTo-kurs

De lokale AOF-avdelingene tilbyr apne MoTo-kurs, det vil
si at alle LO-medlemmer kan sgke. Her treffes medlem-
mer og tillitsvalgte pa tvers av forbundsgrenser for spen-
nende og nyttige diskusjoner om viktige faglige spersmal
(www.aof.no). NNN oppfordrer alle til & felge med pa
disse utlysningene, og sende sgknad til AOF-avdelingen
om deltakelse. Sgknadene skal attesteres av din NNN-
forening pa vanlig mate. Du bruker AOFs sgknadsskjema
for MoTo-kurs. Den lokale AOF-avdelingen ma sgke NNN
sentralt om stipend for deltakelse. AOF lokalt vil sende
kopi av svaret til medlemmet. NNN sentralt skal sende
kopi av innvilgelsesbrevet/avslaget til din NNN-forening.

Antall delt.

Tid Seknadsfrist
22.-27.01 25.12.11
26.02-02.03 29.01.12
25.-30.03 26.02.12
06.-11.05 08.04.12
03.-08.06 06.05.12
19.-24.08 22.07.12
23.-28.09 26.08.12
21.-24.10 23.09.12
04.-09.11 07.10.12
25.-30.11 04.11.12
Forhandlingsteknikk

Forhandlinger mellom partene i bedriften vil vanligvis
kreve innsikt i aktuelt lov- og avtaleverk, i moralske og
sosiale aspekter, kunnskap om motparten og forhandlings-
psykologi. Kurset gar igjennom forhandlingenes tre faser;
forberedelsene, forhandlingene og evalueringen av hva
som faktisk skjedde. Det legges derfor vekt pa gvelser

i forhandlingsspill der de tre faser inngar. I tillegg vil
kurset gi en kort innfering i bedriftsgkonomi.

Hvem kan delta?
Det er en fordel at sgkerne til dette kurset har gjennom-
fort Faglig grunnkurs trinn 1 og 2.

Temakonferanse

Konferansen vil ta opp aktuelle nzringspolitiske temaer,
og aktuelle temaer innenfor fagbevegelsen. NNN vil
benytte eksterne og interne innledere med etterfglgende
debatt og plenumsdiskusjoner.

Hvem kan delta?

Skal veere fortrinnsvis avdelingsledere/hovedtillitsvalgte
med god skolering og/eller erfaring som tillitsvalgt.
Hovedverneombud og andre tillitsvalgte kan ogsa sgke.

Ungdomskonferanse

Konferansens malsetting er a vekke interesse for faglig
arbeid blant vare unge medlemmer. Temaer som blir
bergrt er blant annet historie/ideologi, forbundets organ-
isasjon, medlemsfordeler, tale- og debatteknikk og fokus
pa utvikling av forbundets ungdomsarbeid. NNN vil
benytte eksterne og interne innledere med etterfglgende
plenumsdiskusjon og arbeid i grupper.

Hvem kan delta?

Ungdomskontakter i klubb og avdeling, NNN-represen-
tanter i LOs ungdomsutvalg, andre unge tillitsvalgte og
for gvrig alle unge arbeidstakere og leerlinger som er
interessert i fagforenings-/klubbarbeid. Det forutsettes
ingen krav til forkunnskaper.

For gvrig vises til var hjemmeside nnn.no
hvor vi vil informere om aktiviteter etter hvert.
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Soknadsskjema for NNNs ukekurs

(SKRIV MED STORE BOKSTAVER) Seknadsskjemaet kan ogsa lastes ned pa: nnn.no

underskrift:

,den

Sgknaden Kursets navn: Kurssted:
gjelder: SORMARKA
Tidsrom: E-post:
. Fornavn og etternavn Personnr. (11 sifre):
Personlige
opplysninger:
Adresse: TIf. privat:
Postnr.: Poststed: Mobil:
. i : TIf. arbeid:
Arbeidsplass/ Bedriftens navn arbei
Medlemskap:
Foreningens/avdelingens nr. og navn: Medlemsnummer (Fane):
Tillitsverv: Oppgi hvilke tillitsverv du har:

. Tidspunkt: Emne: Arranger:
Hvilke kurs 2 g
har du
deltatt pa
tidligere:

Sokerens Sted/dato: Signatur:

Seknaden anbefales/anbefales ikke:

Sekeren prioriteres som nr.:

Q)

Faks: 23 10 29 61

Fylles ut av

fagforeningen/

o Lol Innstilles som nr.: av vare sgkere

avdelingen: " )

Vedkommende har sokt: ganger tidligere.
Begrunnelse:
Forbundene ber foreningen/avdelingen se over at skjemaet er riktig utfylt, og at tidligere kurs er gjennomfert iht. til krav.
Sted/dato: Foreningslederens/avdelingslederens navn og foreningens stempel:
den
Soknaden
sendes:

Norsk Nzerings- og Nytelsesmiddelarbeiderforbund
Postboks 8719 Youngstorget, 0028 Oslo
E-post: firmapost@nnn.no

Internett: nnn.no
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Bli med oss viderel!
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