Slovakisk

. VITAJTE AKO

CLEN *

v Odborovom zvize pracovnikov v potravinarskom
a spracovavatelskom priemysle

QO

* Ako ¢len zistite, Ze sa snaZime obhajovat’ Vase zaujmy, obzvlast' ¢o sa tyka Vasich
mzdovych a pracovnych podmienok. Tato brozira Vam prezradi, akym spdsobom...



Vacsina z nas sa ma v praci dobre. Aj ked dobre viete, Ze
sa pracovny Zivot pritvrdil. Mnohi maja problémy s tym,
aby im vyplatili mzdu, na ktord maji narok. Alebo ich hlas
nie je vypocuty pri miestnych vyjednavaniach s odborarmi
o mzde. Niektorych bezddévodne prepustia, ini si1 obetou
socialneho dumpingu. Ini sa zase dostavaju do neistej
situacie po reorganizacii podniku.

Prave v takychto situaciach je treba, aby ste boli organi-
zovani v odboroch, a aby ste sa mohli odvolat' na tarifni
kolektivnu zmluvu. Prave v tedy podtrebujete mat za
sebou odborovy zviz, aby Vas neprevalcovali...

AKko ¢len v odborovej organizacii stojite istejSie. Spolo¢ne s
ostatnymi ¢lenmi odborov sa podielate na dobrych tarifnych o0 e
zmluvach a tvorbe seriézneho pracovného prostredia. @9&){@
S N
Odborovy zviz pracovnikov v potravinarskom a

spracovavatel'skom priemysle (NNN) sa $pecializuje na e
potreby a snahy pracovnikov v ramci tohoto odvetvia. PODTE S

NAMI!

Sme tu na to, aby sme Vam ulahcili Vas kaZdodenny Zivot.




Odborovy zvaz pracovnikov v potravinarskom
a spracovavatelskom priemysle

Odborovy zvaz pracovnikov v potravinarskom a spracovavatelskom priemysle je odborovym
zvazom v ramci Konfederacie odborovych zvazov LO, ktory zdruZzuje ca 30 000 pracovnikov po
celom Nérsku. Toto odborové zdruzenie bolo zaloZené v roku 1923. Mame teda viac nez 80 rocné
skiisenosti s tvorbou tarifnych dohdd. Specializujeme sa na mzdové a pracovné podmienky, a sme
hrdi na to, ¢o sa ndm podarilo dosiahnut.

Odborovy zvaz pracovnikov v potravindrskom a spracovavatelskom priemysle je nezavislym
zvazom, bez prepojenia na politické strany. Aj ked to neznameng, Ze namame vlastné nazory.
AngaZujeme sa vo vSetkych otazkach, ktoré by mohli mat’ vyznam pre kazdodenny zZivot nasich
Clenov. Politickym stranam predkladame poziadavky, aby prispievali pri tvorbe zodpovednych
ramcov pre nas priemysel, a zii¢astiiujeme sa tieZ na pripomienkovych konaniach v nérskom
parlamente - Stortinget. Zapajame sa aj do medzinarodnej spoluprace, spomenuit moZeme okrem
iného ekonomickd podporu humanitarnej organizacii - Pomoc nérskeho l'udu - Norsk Folkehjelp ,
v ramci jej prace doma aj v zahranici.

Sme zvazom, ktory ma zaujem participovat
na diskusii v rdmci spolo¢nosti. Vieme, Ze
nasi ¢lenovia maji radi priamu re¢! Blizsie sa s nami moZete zoznamit' na nasej
} ] internetovej stranke: www.nnn.no

Odborovy zvaz pracovnikov v potravinarskom
a spracovavatel'skom priemysle ma miestne
organizdacie a krajskych koordinatorov po
celom Nérsku, ktori mo6zu pomahat’ nasim
¢lenom, alebo sa v ramci nich zacastovat na

Norsk Neerings- og Nytelsesmiddelarbeiderforening
(Odborovy zvaz pracovnikov v potravinarskom a

spracovavatelskom priemysle)

réznych aktivitach. Na pracoviskach st nasi Arbeidersamfunnets plass 1, Youngstorget
¢lenovia organizovani v odborarskych 0179 Oslo

kluboch s vlastnymi odborovymi dovernikmi, Telefén: 23 10 29 60

ktori sd élenom napomocni. Telefaks: 23 10 29 61

Nasa centrala sa nachadza v Oslo. E-mail: firmapost@nnn.no




VYHODY Z CLENSTVA

Tu sa docitate o niektorych z ré6znych vyhod Vasho ¢lenstva a tarifnych zmlav:

TEMA

Tarifné vyjednavanie

NEORGANIZOVANY

Bez prava podavat navrhy
a bez hlasovacieho prava

ORGANIZOVANY

Pravo podavat navrhy a hlasovacie pravo

Mzda

Nijaké pravidla

Mzda, stanovena na zaklade dohody. Miniméalne
NOK 140,- za hod. Narok na kazdoro¢né miestne
vyjednavanie o mzde.

Pracovny ¢as

40 hodin za tyzden

37,5 hodin za tyzden

Nadcasy

40 % priplatok

Minimalne 50 % priplatok

Priplatok za noc a vikend

Nijaké pravidla

Priplatky na zaklade dohody

Priplatok za pracu na smeny

Nijaké pravidla

Priplatky na zaklade dohody

Dohodou stanoveny
dochodok (AFP)

Nie je mozné ist do dochodku na zaklade AFP

Je mozné ist do déchodku na zaklade AFP od 62 roku

Vplyv

Ustanovenia zakona o akciach

Hlavna dohoda poskytuje rad dodato¢nych prav.
Spolu s ostatnymi budete mat’ slovo!

Vypoved

Musite si zaplatit vlastného advokata

Pomoc a podpora zdarma zo strany zvizu aj zdruZenia

Dovolenka

4 tyzdne a 1 den, 10,2 % dovolenkovych nahrad

5 tyzdiov, 12 % dovolenkovych ndhrad

Uraz/ choroba zo
zamestnania

Musite si zaplatit’ vlastného advokata

Pomoc a podpora zdarma zo strany zvazu aj zdruzenia

Vzdelanie

Nijaka podpora

Podpora zo vzdelavacieho fondu Konfederacie
odborov, zdarma kurzy a konferencie
v ramci zdruzenia a zvazu

Strajk/vyluka z prace

Nijaka podpora, nijaké davky pri
nezamestnanosti

NOK 600,- za den
NOK 580,- za den v pripade clenstva menej ako 1rok




Byt ¢lenom odborov sa oplati!

Vyhodné poistenie

V ramci Clenstva budete mat' takisto kryté nasledujice kolektivne poistenie:
LO Kkolektivna vyhoda pre Domacnost’ - poistenie zariadenia a hnutelnych veci.
LO vyhoda Zakladne poistenie - ekonomicka prva pomoc v pripade imrtia.

LO vyhoda Poistenie tirazu vo volnom ¢ase - pokryva imrtie alebo trvalt invaliditu
sposobenu urazom alebo nehodou pocas volného casu.

KedZe st nase poistenia kolektivne a tykaju sa vSetkych clenov, ich ceny su nizke.
Ako Clen uz neplatite okrem clenského prispevku navyse nic.

Clensky prispevok

Na vicSine pracovisk sa ¢lensky prispevok stahuje pri vyplacani mzdy. Clensky prispevok za organizaciu sa
vypocitava z brutto mzdy, so sadzbou 1,4 percenta pre Ustredie odborovych zvazov. Okrem toho sa eSte odvadza
Clensky prispevok pre miestnu organizaciu vo vyske 0,2 percent z brutto mzdy.

Pri dafiovom priznani si uplatnite zniZenie dane za odvedeny clensky prispevok do vysky 3.660 n6rskych korin za
rok (prijimovy rok 2010). Pokial' zohladnite vSetky vyhody, ktoré ziskate ako ¢len, rychlo zistite, Ze byt clenom sa
skutoc¢ne oplati.



KRAJSKI KOORDINATORI ODBOROVEHO ZVAZU NNN




Co stoji ¢lenstvo v NNN?

Jednym z najsilnejSich argumentov proti ¢lenstvu v odborovom
zdruzeni je to, Ze to Udajne vela stoji. Dole uvedeny vypocet ukazuje
pravy opak - ¢lenstvo v NNN sa jednoznacne vyplati.

Prijem NOK 300.000,-
Clensky prispevok pre tstredie zvizu (1,4 %) NOK 4.200,-

Clensky prispevok pre pobo¢ku (0,2 %) NOK 600,-
Brutto ¢lensky prispevok za rok NOK 4.800,-
Darnova tlava NOK 3.600,- (28 %) NOK 1.008,-
Poistenie trazu vo volnom case NOK 249,-*
Zakladné poistenie NOK 312,-*
Kolektivne poistenie domacnosti NOK 2.893,-**
Vyhody celkovo NOK 4.336,-
Netto clensky prispevok za rok NOK 338,-
Netto ¢lensky prispevok za hodinu NOK 0,17

*V pripade individudlnej kiipy poistenia
** Poistenie domdcnosti, predpokladand poistnd suma NOK 700.000,-



Prihlaska

Prihlasku odovzdajte odborovému dovernikovi vo Vasom podniku.

V pripade, Ze odborového dovernika nemate, poslite prihlasku na centralu zvazu.

Rodné meno/ Priezvisko

Adresa

PSC/miesto

Rodné ¢islo

Pracovisko/podnik

Adresa PSC/miesto

Naborova agentira

TIf. praca Mobil /privat

E-mail

Datum Podpis

Meno toho, kto vykonal Vas nabor Clenské &islo

Adresa Pb. 8719 Youngstorget 0028 Oslo e Telefén 23 10 29 60 ¢ Fax 23 10 29 61

E-mail: firmapost@nnn.no ¢ www.nnn.no

(11 ¢islic)
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