Ar 2010, den 15., 16.0g 17. april

ble det avholdt forhandlingsmeter i
anledning revisjon av overenskomsten for
Mat og drikkevareoverenskomsten (en
sammensliing av overenskomstene 136
Konserves- og hermetikkfabrikker,

144 Fiskemat- og salatfabrikker, 147
Flatbredfabrikkene, 151 A/S Nestlé og
Normilk AS):

ENIGHETSPROTOKOLL

Tilstede:

Fra Norsk Narings- og Nytelses-
middelarbeiderforbund:

Fra NHO Mat og Drikke:

Jan-Erik Tolleshaug
Morten Solyst

Kari Nebell

Gunnar Syvertsen

Maria Bjernstad Hansen
Roymond Algardstad
Jorunn Heiby

Roy Torbjernsen

Frode Hellebergshaugen
Magnus Kolstad Hestegrei
Grete Troset Salberg
Anne Berit Aker Hansen

Tom Lillebo

Tor Petlund
@yvind Ramm
Christer Grénberg
Jan Petter Vadheim
Jan Borge

Ragnar Asly

Siri Hofse

Trond Thomassen
Anne Brit Slettebe

Etter forhandlinger om Mat- og Drikkevareoverenskomsten (en sammenslaing av
overenskomstene 136 Konserves- og hermetikkfabrikker, 144 Fiskemat- og salatfabrikker,
147 Flatbredfabrikkene, 151 A/S Nestlé og Normilk AS):



1. Konstaterer partene at enighet om ny overenskomst er oppnadd med utgangspunkt i
forslag til ny overenskomst datert 17.03.10 (fra samling pa Grand Hotel) og NNNs
notat kalt “Punkter til avklaring 01.30”

2. Er partene for ovrig enig om at overenskomsten skal endres i trdd med enighets-
protokoll av den 17. april 2010 vedrerende overenskomster mellom NNN og NHO
Mat og Drikke.

3. Den nzrmere ferdigstillelse av den nye overenskomsten skjer etter neermere avtale

mellom partene.

Resultatet er anbefalt av begge parter og svarfrist er satt til den 14. mai 2010.

Oslo, 17. april 2010

NHO Mat og Drikke Norsk Narings- og Nytelses-
middelarbeiderforbund
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Anne Brit Slettebo Anne Berit Aker Hansen




Punkter til avklaring kl.01.30 pa ”ny overenskomst”

§3nr2
Bestemmelser om normalarbeidsdagen tas inn i tilleggsbestemmelsene og skal

gjelde for fremtidige bedrifter pa de forskjellige overenskomstomrédene etter
avklaring mellom partene.

§4 nr 6) og 7)
Deltidsbestemmelsene for konserves og fiskemat tas inn i
tilleggsbestemmelsene.

§5

Arbeidsgiver ensker & presisere at denne bestemmelsen gjelder heltidsansatte.
Vi ansker 4 la denne st som den er.

§8

Varslingsfristen pa en uke tas med i tilleggsbestemmelsene for flatbrad (onsket
av arbeidsgiver)

Vi har levert tekst med endringer panr. 4 aogb etter diskusjon i plenum.

Se eget ark fra k1.22. Fatt ok med endringer pa a). Avslag pa b).

Enighet om at punkt 4b) flyttes til tilleggsbestemmelsen for de som har dette i
dag.

§8nr.5
Tas med i deltidsbestemmelsene for fiskemat og konserves sann som de stér i

dag.

§11
Tas med i deltidsbestemmelsene der det horer hjemme.

§12nr.2

Enighet om smusstillegg for alle pé minst 5 kr (var heyere pé flatbrod og
Nestle). Bedt om at konserves videreforer sin ordning i tilleggsbestemmelse.
(k1.22)

Nr.3

Enighet om minst 4 kr. (Fiskemat hadde 3,50)

§7 Ansiennitet:
Kommet med et innspill k1.22 for fiskemat, konserves og flatbrgd. Nestle /

Normilk viderefarer sin ordning.

Viser nd k1.01.30 at dette gir oss noen utfordringer na og foreslér at dagens
ordninger viderefores i tilleggsbestemmelsene frem ti] neste tariffoppgjer.
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§9 Forskjovet arbeidstid:
Det skal AVTALES kompensasjon for ubekvem arbeidstid.

§ 6 nr.2 Fagbrevtillegg
Okes til 7,50 kr

Ansiennitetstillegg
1.trinn gkes med 50 ere i de respektive ansiennitetsskalaene.

Ingen arbeidstaker skal tape opparbeidete rettigheter gjennom denne

sammenslaing av overenskomster.
4« Bt ittty B




